Scuoladell’'InfanziaParitaria
“CASADELROSARIO"

Via F. Confalonieri, 2 - 20081 ABBIATEGRASSO (MI)
tel. 02.94969280 - info@casadelrosario.it

DICHIARAZIONE AI SENSI L.106 DEL 23/7/2021"

SCUOLA DELL’INFANZIA PARITARIA
“CASA DEL ROSARIO”
ABBIATEGRASSO

Punto A

ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA

Denominazione: SCUOLA DELL’INFANZIA “Casa del Rosario”
Codice Meccanografico: MI1A261003
Indirizzo: VIA F. CONFALONIERI, 2 - ABBIATEGRASSO

Cap: 20081
Comune: ABBIATEGRASSO

Natura Giuridica dell’Ente: ENTE NON COMMERCIALE.
ISTITUTO SUORE DELLA RIPARAZIONE — Sede in MILANO
Via Padre Carlo Salerio, 53 — REGISTRO Imprese di Milano — Mon-
za — Brianza — Lodi n. 03308620156 CODICE Fiscale 03308620156

R.E.A. di Milano n.1952185 - Partita IVA 03308620156



ORGANIZZAZIONE INTERNA - Si allega organigramma della scuola e si precisa I'Organizzazione
della Scuola (cfr. Modello Organizzativo redatto ai sensi della L.231/01)

Capo Istituto

Responsabile direttiva della Casa

Riceve deleghe dalla legate rappresentante per ordinaria amministrazione Partecipa
ai Consigli di Istituto

Coordinatrice didattica

Presiede il Collegi Docenti

Dirige e controllano I'attivita didattica dei Docenti

Definisce orari

Controlla I'attivita della segreteria

Risponde delle attivita didattiche svolte all'interno e all'esterno dell'lstituto

Risponde del RAV, PdM, PAI

Dirige il GLI

E’ responsabile della linea carismatica della Congregazione e presiede il Consiglio
carismatico di Istituto

Vice Coordinatrice

E’ responsabili per I'ordinaria amministrazione in assenza della Coordinatrice e
svolge funzione consultiva nei confronti della stessa

Consiglio di Istituto

Ha funzione consultiva

Avanza proposte e formula consigli su iniziative e proposte interne ed esterne alla
scuola

Promuove l'integrazione tra i diversi ordini di scuola

GLI

Coordina i BES (H. L. 104, DSA-BES L.170)

Nucleo di valutazione

Compila e aggiorna il Rapporto di Autovalutazione (RAV) e Piano di Miglioramento
(PdM)

Consigli di Classe

Deliberano in ordine all'attivita della classe

Convoca i Genitori attraverso il Coordinatore di classe

DOCENTI

Svolgono attivita didattica e funzioni specifiche assegnate dalla coordinatrice
didattico o deliberata in CD

SEGRETERIA DIDATTICA

Dirige le attivita di segreteria didattica e cura la documentazione, i rapporti
istituzionali, i rapporti con le istituzioni scolastiche e con l'utenza

Dipende dal Capo Istituto e dalla Coordinatrice

Predispone e cura I'aggiornamento dei registri elettronici e le comunicazioni online

Risponde al Capo lIstituto e alla Coordinatrice didattica




Espleta le funzioni di segreteria amministrativa coadiuvando la segreteria didattica

Riceve l'ordine per la fornitura del materiale didattico

SEGRETERIA Procede all'acquisto delle forniture del materiale didattico previa approvazione del

Capo Istituto

AMMINISTRATIVA
Gestisce il personale

Risponde al Capo lIstituto e alla Legale Rappresentante

Cucina

PERSONALE AUSILIARIO —
Pulizie

Addetto alla ristorazione
PERSONALE RELIGIOSO

Assistenza ai bambini in ingresso e in supporto ai docenti

Punto b)
TITOLARI INCARICHI DI CONSULENZA ANNO 2022
SETTORE RIFERIMENTI
AMMINISTRATORE SISTEMA ALESSANDRO CUCCHI
ASSICURAZIONE STUDIO BERTOLA
CONSULENTE CONTABILE STUDIO BERTOLLI
CONSULENTE DEL LAVORO STUDIO MARABISO
CURA DEL VERDE GALLO TOMMASO
DERATIZZAZIONE MARIPOSA DISINFESTAZIONI DI BINATO MAURO
IMPIANTI ELETTRICI DONADELLI ELETTROMECCANICA s.n.c.
MANUTENZIONE CENTRALE TERM. RIELLO ELETTROCALOR S.r.l
MANUTENZIONI ORDINARIE INCARICO TEMPO
MESSA A TERRA TICINO SOCIETA’ DI SERVIZI SRL SOCIO UNICO
RESPONSABILE ANTINCENDIO ANTICENDI CERMINARA
RESPONSABILE SICUREZZA GEA ASSIOCIATI STUDIO TECNICO




Punto C-D

PERSONALE (escluso Nido 0-3) costo anno 2022 personale é stato di:

€. 107.454,47

L’organico in servizio per I’A.s. 2020/21 (aspettative escluse) & cosi distribuito:

SETTORI PERSONALE INTERNO PERSONALE ESTERNO
Tempo Indeterminato Tempo Determinato
DOCENTI INFANZIA 2 2
NON DOCENTE 2 0 0

Punto E

BILANCIO CONSUNTIVO Anno 2022

BILANCIO PREVENTIVO Anno 2023

Si allegano i Bilancio redatti ai sensi della Legge 62/2000

Punto F

L'immobile storico sito in ABBIATEGRASSO - Via F. Confalonieri, 2 - utilizzato per I'attivita scolastica dal 1901, & stato
adeguatamente mantenuto ed oggi rispondente a tutte le norme di sicurezza previste dalle leggi vigenti. Esso e di proprieta

dell’Istituto Suore della Riparazione che ivi svolgono la loro missione educativa coadiuvate dal proprio personale educativo e

collaboratori.

Lo stesso edificio ospita, in un settore dedicato, la residenza delle Religiose che ivi operano, cosi come un’ampia cappella quale

luogo di culto.

Abbiategrasso, 30 giugno 2023

Per la Legale Rappresentante

Madre




BILANCIO Anno 2022

SCUOLA INFANZIA "CASA DEL ROSARIO" Abbiategrasso (M)

RICAVI DIRETTI | SCUOLA INFANZIA
a rette 78.478,33
b contributi 47.408,03
C
TOTALE RICAVI DIRETTI 125.886,36
COSTI DIRETTI
1 Acquisto Materiali 10.905,65
2 Cancelleria 1.807,21
3 Spese per servizi vari 650,00
4 Consulenze 5.946,46
5 costi del personale 107.454,47
Salari e stipendi 73.827,47
Contributi Inps 18.587,88
Contributi Inail 647,17
TFR 5.144,60
rivalutazioe TFR 5.984,54
Altri costi esterni 3.262,81
6 Manutenzioni 2.196,28
impianti 2.091,97
fabbricati
varie 104,31
7 Ammortamenti 8.316,75
oneri finanziari passivi 494,50
TOTALE COSTI DIRETTI 137.771,32
8 Spese per servizi vari 2.489,47
9 Utenze varie 34.188,59
Costi gernerali 1.745,98
TOTALE COSTI INDIRETTI 38.424,04
10 Stipendio peresonale religioso 60.715,00
|TOTALE ONERI FIGURATIVI | 60.715,00 |
IRISULTATO DI GESTIONE PERDITA [- 111.024,00 |




BILANCIO PREVENTIVO 2023

SCUOLA INFANZIA "CASA DEL ROSARIO" Abbiategrasso (M)

RICAVI DIRETTI | SCUOLA INFANZIA
a rette 80.000,00
b contributi 50.000,00
C
TOTALE RICAVI DIRETTI 130.000,00
COSTI DIRETTI
1 Acquisto Materiali 11.000,00
2 Cancelleria 2.000,00
3 Spese per servizi vari 700,00
4 Consulenze 6.000,00
5 costi del personale 110.700,00
Salari e stipendi 75.000,00
Contributi Inps 20.000,00
Contributi Inail 700,00
TFR 6.000,00
rivalutazioe TFR 5.000,00
Altri costi esterni 4.000,00
6 Manutenzioni 5.000,00
impianti 3.000,00
fabbricati 2.000,00
varie
7 Ammortamenti 8.500,00
oneri finanziari passivi 5.000,00
TOTALE COSTI DIRETTI 148.900,00
8 Spese per servizi vari 3.000,00
9 Utenze varie 35.000,00
Costi gernerali 2.000,00
TOTALE COSTI INDIRETTI 40.000,00
10 Stipendio peresonale religioso 60.715,00
|TOTALE ONERI FIGURATIVI | 60.715,00 |
IRISULTATO DI GESTIONE PERDITA [- 119.615,00 |




